Beurteilungskriterien Kommunikation & Prasentation

1. Kontinuierliche, konstruktive miindliche Mitarbeit

e Positive Arbeitshaltung, Aufmerksamkeit
e Unaufgeforderte, aktive Beteiligung am gesamten Unterrichtsgeschehen

e Aktives Einbringen in Kommunikations-, Prasentations- und Redelibungen, Projekten,
Gruppenarbeiten, ...

e Stundenwiederholungen von erarbeitetem Stoff
e Vorbereitung fur die Stunde (Mitbringen aller Unterrichtsmaterialien)

e Selbststandiges Mitlernen und Nachholen von versdumtem Stoff

2. Schriftliche Mitarbeit

e Vorbereitung von Prasentationen, Referaten, Projekten, etc.

e Sorgfaltig gefiihrte Mitschriften, ordentliche Mappe

3. Schriftliche Uberpriifungen und Arbeitsauftrige

e 1-2 kurze Tests pro Semester
e Bewerbungsmappen

e Kreative Flipchart-Gestaltung, Pecha-Kucha etc.

4. Mindliche Priifung auf Wunsch der Schiilerin/ des Schiilers oder auf Verlangen der Lehrerin

Flr eine positive Jahresnote muss mehr als die Halfte der Gesamtleistung positiv beurteilt werden.
Teamfahigkeit des Schiilers/der Schilerin innerhalb der Gruppe und Selbstkompetenz in der
Einhaltung von Terminen und Erledigung von Arbeitsauftragen nehmen ebenfalls Einfluss auf die
Beurteilung.
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