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WAS DENKST DU?

Paul (13), Jasper (13), Valentina (13), Venya(13), Anna(13) und Nathalie (14)

Vorurteile iiber Md@nner und Frauen - wir haben sie hier im Vergleich.

Jeden Tag begegnen wir Menschen. Wir nehmen
ihr Aussehen, ihre Erscheinung wahr - und natdrlich
machen wir uns Gedanken, Uber was wir sehen. Wir
bemerken z.B. wenn eine Frau ,hiibsch” ist oder ein
Man ,gut aussieht”. Das hat mit Vorurteilen zu tun.
Denn unsere Gedanken (iber Menschen haben oft
ein bestimmtes Vorbild. Jeder Mensch hat solche
Gedanken, in jeder und jedem von uns ist ein Bild,
wie ein typischer Mann oder eine typische Frau
aussehen sollte. Natiirlich hat jeder einen anderen
Geschmack und ein eigenes Idealbild, aber es gibt
natirlich auch viele
Klischees, die viele

HERRIich

Habt ihr die Begriffe ,herrlich” und ,damlich” schon
mal gehort? Vermutlich jeder, aber habt Ihr euch
schon tberlegt, dass das mit Mannern und Frauen
zu tun hat? Irgendwer muss doch mal Uber diese
Begriffe bestimmt haben. Was meint lhr? Waren das
eher Manner oder Frauen? Solche Begriffe gibt es
oft, wir benutzen sie und sie haben etwas damit
zu tun wie wir Manner und Frauen behandeln. Sie
kommen auch oft in Medien vor und beeinflus-

Menschen teilen.

Friher dachten viele Leute z.B. Frauen mussten den
Haushalt fihren und die Kinder groBziehen. Man-
ner mussen arbeiten gehen, die Familie beschitzen
und stark sein. Aber wie ist das eigentlich heute?
Sind diese alten Vorurteile eigentlich schon ver-
schwunden oder sind sie heute noch in unserer Ge-
sellschaft vertreten? Wir haben uns zu diesem
Thema Gedanken gemacht und haben (berlegt,
welche Vorurteile heute noch zu finden sind oder
welche wir selber kennen. Wir haben miteinan-
der diskutiert, welche Vorurteile zu Mannern und
Frauen wir kennen und haben sie aufgelistet.
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DAMIich

sen sehr viele Menschen auf einmal. Wir haben
uns heute lberlegt, dass es viele Aspekte gibt, die
noch heute unser Leben pragen und iber die selten
nachgedacht wird aber doch da sind. Wir finden es
nie verkehrt zu hinterfragen, was hinter der eigenen
Meinung steht. Wir haben uns geeinigt, dass es we-
niger Unterschiede zwischen Mdnnern und Frauen
gibt als es einfach Unterschiede zwischen den ein-
zelnen Personen, die wir sind.
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CYBER-MOBBING

Miriam (13), Lina (13), Kathrin (13), Dorian (13), Felix (13) und Emil (13)
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Was ist Cybermobbing? Diese und viele andere Fragen zu diesem Thema wollen wir in unserem

Artikel beantworten.

Was ist Mobbing? Als Mobbing bezeichnet man die
konstante und bewusste Verbreitung von Gertich-
ten, Beleidigungen und Abwertungen gegentber
einer Person. Eine besondere Art von Mobbing ist
Cyber-Mobbing. Diese Form des Mobbings fin-
det im Internet z.B. in Online-Games, Social Media,
Chatrooms etc. statt. Aufgrund des Internets ist es
einfacher anonym zu bleiben und schwerer sich
zu schiitzen z.B. wenn man zwar eine Person blo-
ckiert, die sich dann aber einfach einen neuen Ac-
count macht. Durch die Anonymitat sinkt auch die
Hemmschwelle und es ist einfacher sich dem Mob-
bing anzuschlieBen. Die Tatsache, dass es offentlich
zuganglich ist und somit von allen gesehen werden
kann macht es umso schlimmer.

Wer ist von Cyber-Mobbing betroffen? Davon sind
oft Leute wie z.B. mit Behinderung, Sprachfehlern
oder Auslanderinnen betroffen. Prinzipiell kann Cy-
ber-Mobbing aber jede/n treffen.

Wer sind die Personen die einen mobben? Die Mob-
ber stammen oft aus dem eigenen Umfeld. Das
Mobben gibt ihnen das Geflihl Macht tber die an-
dere Person auszuliben und dass sie dieser Person
Uberlegen sind. Es kdnnen aber auch andere Ursa-
chen, wie z.B. Eifersucht, fir das Mobbing verant-
wortlich sein. Es gibt eine Unzahl an Ursachen fur
Mobbing.

Was sind die Folgen von Cyber-Mobbing? Die Be-
troffenen leiden haufig unter dem Verlust des
Selbstwertgefiihles, entwickeln Depressionen, oder

selbstzerstorerischem Verhalten und im schlimm-
sten Fall kommt es zu Suizidgedanken. Die Betrof-
fenen ziehen sich oft aus ihrem Umfeld zuriick und
fuhlen sich alleine gelassen. Umso wichtiger ist es
Schutzmallnahmen gegen Cyber-Mobbing zu ken-
nen.

Hier nun ein paar Tipps:

- Meldet und blockiert die Personen die euch mob-
ben

- Zieht euch nicht zurlck, redet mit Vertrauensper-
sonen, wie Eltern, Freunden etc.

- Kontaktiert Selbsthilfehotlines

-Sichert Beweise (Screenshots etc.) und bringt sie
zur Polizei. Denn Cyber-Mobbing ist strafbar.

Auch als nicht betroffene Person kann man was da-
gegen tun und Zivilcourage zeigen. Zivilcourage ist
der Mut gegen Unrecht vorzugehen und anderen
zu helfen.

-Schreibt die betroffene Person an und fragt ob alle
s OKist.

-Klart die mobbende Person darlber auf, dass ihr
Verhalten nicht in Ordnung ist. Schutzt euch aber
dabei auch immer selbst!

- Wichtig! Man soll auf Mobbing nicht mit Mobbing
reagieren, das |0st nur einen Teufelskreis aus!

Unsere Meinung: Wir finden es wichtig, dass man Zi-
vilcourage zeigt und auch hilft, wenn man nicht von
Mobbing betroffen ist.



